
TIÊN PHONG CÔNG NGHỆ

KHÔNG DỪNG-KHÔNG CHẠMKHÔNG DỪNG-KHÔNG CHẠM

CÔNG NGHỆ CHẤM CÔNG ƯU VIỆT

Lắp đặt nhanh chóng, tích hợp dễ dàng với phần mềm và thiết bị bên thứ ba

aiTimelog®
Dẫn đầu xu thế chấm công KHÔNG DỪNG, KHÔNG CHẠM

Thiết bị hiển thị
phần mềm 
chấm công 
thông minh

AI BOX Cloud Thiết bị hiển thị

AI



PHẦN MỀM QUẢN QUẢN TRỊ THÔNG MINH,
TỰ ĐỘNG HÓA QUÁ TRÌNH TÍNH CÔNG

Nhận diện hàng loạt 6 người/giây,
gấp 12 lần so với chấm công
truyền thống (thẻ, vân tay)

I. Linh hoạt cài đặt quy tắc chấm công theo quy định
của riêng doanh nghiệp

Thiết lập quy tắc tính công cho từng loại ca, quy tắc phạt do vi phạm quy định với tính
năng tính công tự động tiết kiệm thời gian và đảm bảo minh bạch trong quản lý nhân sự

Thiết lập các quy tắc tính tăng ca với hệ số cho các ngày làm việc, nghỉ và lễ, hạn chế giờ
bắt đầu, kết thúc tăng ca giúp quản lý giờ giấc tăng ca linh hoạt, hiệu quả

Thiết lập lịch làm việc cho cá nhân, bộ phận và toàn công ty trong 365 ngày, thuận lợi theo
dõi khối lượng công việc của nhân viên.

Lập và điều chỉnh các loại nghỉ giữa giờ, nghỉ phép, đào tạo, công tác, thai sản giúp quản lý
khoa học lịch nghỉ và giảm thiểu việc xử lý khiếu nại hàng tháng.

Tùy chỉnh các loại dữ liệu liên quan đến ca, công và nhân sự phục vụ các loại kiểm tra
định kỳ. 

Hoàn thành chấm công nhanh chóng,
giảm thiểu ùn tắc, cho phép nhân viên
kịp thời bắt đầu công việc ngày mới

Độ chính xác 99.99% nhờ khả năng
phân tích hình ảnh 512 chiều.

Nhận diện ngay cả khi đang di chuyển,
đeo khẩu trang, đeo kính

Chống gian lận trong mọi tình huống,
giải phóng nhân viên HR khỏi các
công việc theo dõi, tra soát, xử lý
khiếu nại hàng ngày, hàng tháng.

Trải nghiệm chấm công hiện đại,
giảm áp lực cho công nhân khi
chờ chấm công, tạo môi trường
làm việc văn minh cho doanh nghiệp.

Công nghệ nhận diện khuôn mặt
bằng Trí tuệ nhân tạo, ứng dụng Deep Learning



II. Tự động tạo lập các loại báo cáo đa dạng, phục vụ nhu cầu đánh giá
năng suất lao động, ra quyết định nhân sự đúng đắn, kịp thời

Cung cấp các báo cáo đa dạng về chuyên cần, tăng ca, biến động nhân sự và tình hình
nghỉ phép, tổng hợp toàn bộ tình hình làm việc trong doanh nghiệp.

III. Lựa chọn chấm công đúng đắn dành cho doanh nghiệp

IV. aiTimelog giải quyết triệt để nỗi đau của các doanh nghiệp

KHÁCH HÀNG ĐÃ TIN TƯỞNG SỬ DỤNG AITIMELOG

Tiết kiệm thời gian xử lý công cho hàng nghìn nhân sự, chỉ còn 4 tiếng/1 tháng.

Tối ưu chi phí, chỉ <2000 VNĐ/1 nhân viên/1 tháng

Tăng cường uy tín cho doanh nghiệp với đối tác nước ngoài, thúc đẩy quá trình chuyển
đổi số tiến lên nhà máy thông minh.

Trực quan hóa dữ liệu bằng các biểu đồ tròn, cột và đường theo tháng, quý và năm,
giúp nhận diện xu hướng và hỗ trợ lập kế hoạch nhân sự.

Cập nhật số liệu theo thời gian thực, bao gồm số nhân viên đã chấm công, đúng giờ,
đi muộn và chưa có mặt theo ca làm việc, giúp quản lý hiệu quả từng bộ phận.

Xuất báo cáo chấm công hàng tháng dưới dạng file Excel quen thuộc, giúp dễ dàng
tra soát công, tăng ca, nghỉ phép và hỗ trợ tính lương nhanh chóng.

Cung cấp thông tin chi tiết về thời gian làm việc của nhân viên, hỗ trợ đánh giá hiệu
suất lao động và ra quyết định khen thưởng cũng như cải tiến quy trình làm việc.

NHÀ MÁY DA GIẦY
THANH HÓA

Tốc độ nhận diện rất 
nhanh, chúng tôi 

không còn gặp vấn 
đề ùn tắc chấm công 

giờ cao điểm nữa.

“ “

NHÀ MÁY MAY MẶC
THÁI BÌNH

Lịch sản xuất của 
chúng tôi thường có 
phát sinh đột xuất, 

phần mềm aiTimelog 
giúp tôi quản lý 

những thay đổi này 
và tự động tính công.  

“

“

NHÀ MÁY
THIẾT BỊ ĐIỆN TỬ

BẮC NINH

Chúng tôi chỉ cần 
thao tác một chút khi 
dùng phần mềm lần 
đầu. Sau đó, mọi thứ 
hoàn toàn tự động

“ “

NHÀ MÁY SẢN XUẤT
HÀNG THỦ CÔNG MỸ NGHỆ

THẠCH THẤT

Nhận diện rất nhanh, 
đội ngũ chăm sóc 

khách hàng phản hồi 
kịp thời. Chúng tôi 
hài lòng với việc đó.

“ “

NHÀ MÁY MAY MẶC
HÀ NAM

Công nghệ mới nên 
người dùng còn bỡ 
ngỡ. Tuy nhiên, đội 

ngũ chăm sóc khách 
hàng rất tận tâm, tỉ 

mỉ. 

“ “

Giảm ùn tắc chấm công
tại các nhà máy lớn trong

giờ cao điểm.

Đề cao tính đổi mới sáng tạo,
ứng dụng công nghệ mới trong
quản trị nhân sự để tiết kiệm

thời gian, chi phí và nguồn lực.

Hướng đến quản trị nhân sự
minh bạch và hiệu quả.
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20 NĂM TIÊN PHONG TRONG LĨNH VỰC
CÔNG NGHỆ THÔNG TIN VÀ VIỄN THÔNG


